SCHULINTERNES CURRICULUM GYMNASIUM PORTA EVANGELISCHE RELIGIONSLEHRE Q1 und Q2

Schiiler / innenbogen-Bewertungskriterien ,Sonstige Mitarbeit” - Religion

WICHTIG:
,Da der
evangelische
Religionsun-
terricht keine
spezifische
Glaubenshal-
tung voraus-
setzt oder
einfordert,
erfolgt die
Leistungsbe-
wertung im
evangelischen
Religionsun-
terricht
unabhiingig
von den
personlichen
Glaubensiiber-
zeugungen der
Schiilerinnen
und Schiiler.”
(KLPEv.
Religionslehre)

P . Arbeitsmaterialien . % "
Mitarbeit; Unterrichtsbeitrige Schriftliche Leis- Dokumentation von Prasentationen Gruppen-
S * tungsiiberprii- Aufgaben individuellen Aufgaben g
Kenntnisstand (Hefte, Mappen, Ordner, e . ) X arbeit
fungen (Referate; Portfolios u.A.) | von Arbeitsergebnissen
Notebook etc.)
Ich beteilige mich haufig am
Religionsunterricht mit gut
durchdachtep Bextragt.er.\ und trage T Meine Arbaitsmatanaiien Individuelle Aufgaben Ich stellt? Arbeltsergebnll.sse Ich trage durch hohes
dadurch zu einem positiven Ea 2 S S strukturiert und souveran vor Engagement und
sehr gut g . . . . Aufgaben vorbildlich | sind stets vollstandig. bearbeite ich véllig selbst- B e
Unterrichtsverlauf bei. Ich Sie gelingen mir g o : 3 und habe ein sicheres Auftreten. | Arbeitseinsatz
b . g . : und arbeite den Hefte, Mappen, Notebook | stdndig, dokumentiere sie s . - R
beteilige mich erfolgreich beim ausgezeichnet. FoE i R X ¢ Hilfsmittel wie Karteikarten, wesentlich zum
1 e b Inhalt der Unter- u. A. fithre ich gewissen- und reflektiere mein % s g
Loésen komplizierter Probleme. Ich N By g s Folien... setze ich tiberzeugend Gelingen der
X S Lot 5 richtsstunden nach. haft. Vorgehen eigenstandig. : "
bin bereit mir iiber den Unterricht ein. Gruppenarbeit bei.
hinausgehendes Wissen
anzueignen.
Ich beteilige mich regelmaRig am : :
Religionsunterricht durch gute i E 5 et Individuelle Arbeiten ICh <iie Abeltieipebuitis $ Ich férdere durch
B - Meine Aufgaben Meine Arbeitsmaterialien e liberzeugend vor und habe ein i :
gut Beitrdge und unterstiitze durch R i & " S fiihre ich sicher aus und . . mein engagiertes und
¢ i Ich erreiche gute erledige ich vollstan- | sind stets vollstandig. 5 i im Ganzen sicheres Auftreten. G o i
mein Verhalten den positiven : : o : i 2 kann sie selbstdndig s J & zielorientiertes
) s Ergebnisse. dig, sorgfaltig und Meine Heftfiihrung ist : Hilfsmittel wie Karteikarten,
2 Unterrichtsverlauf. Ich kann die i . A dokumentieren und i g Verhalten das
oy zuverldssig. inhaltlich und formal gut. $ Folien... setze ich &
Unterrichtsinhalte der letzten reflektieren. i Ergebnis der Gruppe.
Stunde schliissig wiedergeben. g g )
Ich beteilige mich auch . Ich stelle meine
unaufgefordert durch Ictlcanin liceriduelle Arbeitsergebnisse verstandlich
befriedi- B Ich erledige die Auf- Meine Arbeitsmaterialien | Aufgaben nach Anleitung R o
sachbezogene Beitrdge am Unter- . . i i AR = % . vor. Bei meinem Vortrag Ich arbeite in der
gend . Sie gelingen mirin | gaben in der Regel sind in der Regel vollstdn- | erarbeiten, Ergebnisse P . gt 2
richtsgeschehen und folge dem P . : s B ¥ orientiere ich mich stark an Regel zielorientiert
g der Regel gut. vollstdndig und ohne | dig. Meine Heftfiihrung ist | darstellen und meine . i A .
Unterricht aufmerksam. Ich . : < meinem Konzept. Auf und diszipliniert mit.
3 S A ¢ grobe Fehler. ordentlich. Zielerreichung i
verfiige tiber ein zufrieden Cafiaktisren Karteikarten und andere
stellendes Grundlagenwissen. i Hilfsmittel greife ich zuriick.
Ich beteilige mich hin und wieder
h ' : ial
. 5 r?e'Aufforder‘ung s Ich gebe mir beim M'em Arbeltsrnatena Wil Ich kann nur mit Hilfe Ich stelle meine Ich versuche konzen-
ausrei- Religionsunterricht und kann auf f wiederholt nicht vorhan- iy : 2 . . ¢ 4
& 5 Erledigen der Aufga- : - individuell gestellte Auf- Arbeitsergebnisse vor, bin aber triert mitzuarbeiten
chend Nachfrage die grundlegenden Ich kann sie nur 3 den. Meine Heftfiihrung ; ¢ % & i e e
: " S a ben Miihe, auch T Ra p gaben erarbeiten. Die in meinem Verhalten noch und bemiihe mich die
Inhalte der Unterrichtsstundenim | teilweise l6sen. e zeigt Liicken und ich muss . 8 o E . 8
z : wenn mir nicht i o oy i Reflexion gelingt mir in unsicher und lese meine Gruppenarbeit voran-
4 Wesentlichen wiedergeben. Ich . " mich um Ubersichtlichkeit & 6 " %
- . : immer alles gelingt. & Teilbereichen. Aufzeichnungen oft ab. zubringen.
bemiihe mich darum meine bemiihen.
Leistung zu verbessern.
mangel- e TR e < Ich erledige die Auf- Meine Heftflihrung ist Individuelle Aufgaben .ICh stel!e Te.llergebnls.se s Mein Einsatz in der
Aufforderung am Ich kann sie nur = . sk ¢ indem ich sie von meinen g
haft B : B gaben selten und lickenhaft. Mein Ar- erarbeite ich nur im An- < Gruppenarbeit ist
Religionsunterricht. Ich kann das ansatzweise . . i o . Aufzeichnungen ablese. Ich kann . iy
o gebe mir wenig beitsmaterial ist hdufig satz und dokumentiere e eher hinderlich als
5 Grundlegende des aktuellen l6sen. Miihe uivollstandi die Erasbinises ki sie nicht in den Gesamt- fordernd
Unterrichtsstoffs nicht fehlerfrei ' 8 8 ' zusammenhang einordnen. :
wiedergeben. Ich zeige wenig
Bemiihen einer mangelhaften
Bewertung zu entgehen.
N Ich entziehe mich dem
spss Religionsunterricht und kann auf Ich habe kein Arbeits-
gend Ich kann sie nicht Ich erledige die Auf- . . . Ich fiihre individuelle Ich stelle meine Ich verweigere die
Nachfragen zum aktuellen = X material dabei und fiihre . . . R : " .
i R . |6sen. gaben nicht. < Arbeiten nicht aus. Arbeitsergebnisse nicht vor. Mitarbeit.
6 Unterrichtsstoff keine fachlich kein Heft.
richtigen Aussagen machen.




Lehrer / innenbogen-Bewertungskriterien ,Sonstige Mitarbeit” — Religion

Schriftliche Arbeitsmaterialien Dokumentation von Prisentationen
Mitarbeit; Unterrichtsbeitriige, Kennt- Leistungs- individuellen Aufgaben 4
Note ¢ .. o Aufgaben = Gruppenarbeit
nisstand iiberprii- (Hefte, Mappen, (Referate; Portfolios i Ribeisarsebnlsan
fungen Ordner, Notebook etc.) u.A) &
Der Schiiler / die Schiilerin beteiligt sich am [S):r:slg:‘:‘lf;::::f Der Schiiler / die
Unterricht mit hdufigen, gut durchdachten i g et Seine / lhre Individuelle Aufgaben i : : Schiilerin tragt
ot 2 " Sie gelingen seine / ihre H it R R Er / Sie stellt Arbeitsergebnisse struk-
sehr Beitragen und tragt dadurch zu einem 5 Arbeitsmaterialien sind bearbeitet er / sie véllig . g p durch hohes
rck s : g dem Schiiller | Aufgaben . B turiert und souverdn vor und hat ein
gut positiven Unterrichtsverlauf bei. Er / Sie % et stets vollsténdig. z. B. selbststandig, dokumen- . PN . Engagement und Ar-
S Y e / der Schii- vorbildlich und ST ; sicheres Auftreten. Hilfsmittel wie o
beteiligt sich erfolgreich beim Losen S 2 Hefte, Mappen und tiert sie und reflektiert % 5 5 beitseinsatz
P it . lerin ausge- arbeitet den Inhalt 4 5 e < Karteikarten, Folien... setzt er / sie .
1 komplizierter Probleme. Er / Sie ist bereit p Notebook fiihrt er / sie sein / ihr Vorgehen eigen- | . : wesentlich zum
g < 5 zeichnet. der ; G iberzeugend ein. .
sich iber den Unterricht hinausgehendes . gewissenhaft. standig. Gelingen der
4 g Unterrichtsstunden e
Wissen anzueignen. nach Gruppenarbeit bei.
Der Schiiler / die
Des SCh..UIFr /e Schu!erln heteligt sich " Seine / Ihre Aufga- | Seine / Ihre Individuelle Arbeiten Er / Sie stellt Arbeitsergebnisse tiber- Schulenr'l for'dert
regelmé@Rig am Unterricht durch gute Der Schiiler / < B G - G ok e durch sein / ihr
gut i .. by g g ben erledigt er / Arbeitsmaterialien sind fuihrt er / sie sicher aus zeugend vor und hat ein im Ganzen : -
Beitrdge und unterstitzt durch sein / ihr die Schilerin o e e i 4 s % e . engagiertes ziel-
= . : sie vollstandig, stets vollsténdig. Seine / | und kann sie selbstdndig sicheres Auftreten. Hilfsmittel wie it
Verhalten den positiven Unterrichtsverlauf. | erreicht gute R 9 2 & . N : orientiertes
2 " : ok e sorgfaltig und lhre Heftfiihrung ist dokumentieren und Karteikarten, Folien... setzt er / si
Er / Sie kann die Unterrichtsinhalte der Ergebnisse. suverlassi inhaltiich gut reflaktieran ewinrbirgerd e Verhalten das
letzten Stunde schliissig wiedergeben. g et i g e i Ergebnis der
Gruppe.
Der Schiiler / die Schiilerin beteiligt sich i . Der Schiiler / die . Er / Sie kann individuelle Er / Sie stellt seine / ihre Arbeitser- . n
be- . Sie gelingen SR & Seine / Ihre ; " 2 s Der Schiiler / die
. .. | auch unaufgefordert am Unterrichtsge- - Schiilerin erledigt : gaciha s Aufgaben nach Anleitung | gebnisse verstandlich vor. Bei seinem T v
friedi- et dem Schiiler/ | . N Arbeitsmaterialien sind % : g e S Schiilerin arbeitet in
schehen durch sachbezogene Beitrage und Sl die Aufgaben in 2 28 erarbeiten, Ergebnisse / ihrem Vortrag orientiert er / sie mich
gend 3 3 der Schiilerin in der Regel vollstandig. X p ¢ der Regel
folgt dem Unterricht aufmerksam. Er / Sie g der Regel - L darstellen und seine / stark an seinem / ihrem Konzept. Auf G
A p p in der Regel e Seine / Ihre Heftfiihrung | . : i . i zielorientiert und
verfligt Giber ein zufrieden stellendes vollsténdig und . . ihre Zielerreichung Karteikarten und andere Hilfsmittel o vy B
3 : gut. ist ordentlich. ; ; : & diszipliniert mit.
Grundlagenwissen. ohne grobe Fehler. reflektieren. greift er / sie zuriick.
Sein / Ihr
Der Schiiler / die Schiilerin beteiligt sich hin Der Schiiler / die Arbeitsmaterial ist Der Schiiler / die
aus- und wieder ohne Aufforderung am Der Schiiler / | Schiilerin gibt sich wiederholt nicht vor- Er / Sie kann nur mit Hilfe | Er/ Sie stellt seine / ihre Arbeitser- Schiilerin versucht
rei- Unterricht und kann auf Nachfrage die die Schiilerin | beim Erledigen der | handen. Seine / lhre individuell gestellte Auf- gebnisse vor, ist aber in seinem / konzentriert
chend | grundlegenden Inhalte der Unterrichts- kann sie nur | Aufgaben Miihe, Heftflihrung zeigt gaben erarbeiten. Die ihrem Verhalten noch unsicher und mitzuarbeiten und
stunden im Wesentlichen wiedergeben. Er | teilweise auch wenn ihm / Liicken und er / sie muss | Reflexion gelingt ihm / liest seine / ihre Aufzeichnungen oft bemiiht sich die
4 / Sie bemiiht sich darum seine / ihre |6sen. ihr nicht immer sich um ihr in Teilbereichen. ab. Gruppenarbeit
Leistung zu verbessern. alles gelingt. Ubersichtlichkeit bemii- voranzubringen.
hen.
Der Schiiler / die Schiilerin beteiligt sich
man- seIten.ohne Aufforderung am Religions- D.er Schfxle{'/ Der“Sch.uIer / d!e Sein / lhr N Indviduelle Aufgaben Fr / Sie stellt. Telllergebnl'sse von:, seln ] e Elate o
gel- unterricht. Er / Sie kann das Grundlegende die Schiilerin | Schiilerin erledigt Arbeitsmaterial ist R 5 . indem er / sie sie von seinen / ihren s
i p . " pe . erarbeitet er / sie nur im < . A der Gruppenarbeit
haft des aktuellen Unterrichtsstoffs nicht kann sie nur die Aufgaben héufig unvollstdndig. p Aufzeichnungen abliest. Er / sie kann & < .
i s . 4 A y " Ansatz und dokumentier G L ist eher hinderlich
fehlerfrei wiedergeben. Er / Sie zeigt wenig | ansatzweise selten und gibt sich | Seine / Ihre Heftfiihrung = . sie nicht in den Gesamtzusammen- .
- . = A il die Ergebnisse kaum. N als fordernd.
5 Bemiihen einer mangelhaften Bewertung |6sen. wenig Miihe. ist lickenhaft. hang einordnen.
zu entgehen.
i Der Schiiler / die Schiilerin entzieht sich Der Schiiler / Der Schiiler / die
nii- B , ’ ZsE s Der Schiiler / die Er / Sie hat kein Arbeits- R e e g . . . R
dem Religionsunterricht und kann auf die Schiilerin SRR " i 3 # Ich fiihre individuelle Er / sie stellt seine / ihre Arbeitser- Schiilerin
gend < R Schiilerin erledigt material dabei und fiihrt & 0 p ¢ P .
Nachfragen zum aktuellen Unterrichtsstoff | kann sie nicht | b 5 Arbeiten nicht aus. gebnisse nicht vor. verweigere die
< SR i die Aufgaben nicht. | kein Heft. y y
keine fachlich richtigen Aussagen machen. |6sen. Mitarbeit.




